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Christliches Menschenbild

Unsere Arbeit griindet auf dem Glauben an Jesus Christus und dem christlichen Welt,- und
Menschenbild.

Das heil3t fir uns:

e Jeder Mensch ist ein von Gott gewolltes, einzigartiges und einmaliges Geschopf.
In einer Atmosphdre von Vertrauen und Geborgenheit erfahren die Kinder bei uns, dass sie
von Gott bedingungslos angenommen und geliebt sind und dass sie unter dem Schutz und
Segen Gottes stehen.

e Im vertrauensvollen Miteinander erfahren die Kinder Starkung und Begleitung im Alltag,
entdecken Antworten auf ihre Fragen nach Sinn und Orientierung und erleben Kraft in
Ritualen.

e Ausgehend vom christlichen Menschbild begegnen wir anderen Religionen und Kulturen mit
Respekt und Achtung. Im Zusammenleben mit Familien aus verschiedenen Kulturen lernen
Kinder und Erwachsene andere Religionen und Traditionen als bereichernd kennen.

e  Wir glauben, dass Frieden und Gerechtigkeit moglich sind und tragen mit unserer Arbeit dazu
bei.
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Unsere Sichtweise vom Kind

Jedes Kind ist ein Geschenk Gottes und als eigenstandige Personlichkeit in unsere Obhut gegeben.

Unser Hauptanliegen ist es, dem Kind eine lebendige und anregende Atmosphére zu schaffen, in der
Vertrauen wachsen kann, zu sich selbst, zu anderen und zu Gott.

Wir nehmen jedes Kind so an, wie es ist und orientieren uns dabei an seinen Starken. Dabei beachten
wir, dass Kinder neben ausreichend Freirdumen auch Grenzen brauchen, um sich in der Gesellschaft
entwickeln zu kénnen.

Wir lassen die Kinder die Welt spielerisch begreifen, in dem wir miteinander lachen, staunen, singen,
Geschichten erzahlen, uns bewegen, miteinander sprechen und die Natur mit allen Sinnen erleben.
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Pastoraler Auftrag

Unsere Einrichtungen sind Teil der Romisch Katholischen Kirchengemeinde Mannheim Johannes
XXIIl. und haben die Aufgabe, die Gesamtentwicklung der Kinder zu begleiten.

Die Kirchengemeinde schafft mit den Kindergarten Orte der Begegnungen und der Gemeinschaft fir
alle, unabhangig ihrer sozialen Herkunft oder ihrer Religion.

Der Auftrag spiegelt sich im taglichen Miteinander als Teil der Pastoral wieder, indem wir christliche
Werte wie Toleranz, Ehrlichkeit und Verséhnung leben.

In jeder Einrichtung werden die vier Grunddienste verwirklicht:

Gemeinschaft (Koinonia), z.B. tagliche Rituale in der Gruppe, gemeinsames Spielen,
Feste in und mit der Gemeinde

Dienst am Nachsten  (Diakonia), Elterngesprach, Kooperation mit Beratungsstellen als
Unterstiitzung fiir die Familien, Kooperation mit Senioren

Verkiindigung (Martyria), z.B. religionspadagogische Angebote, Feste feiern im
kirchlichen Jahreskreis

Gottesdienste feiern  (Leiturgia), z.B. Ostern, Advent, Erntedank, St. Martin, Palmsonntag
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Zusammenarbeit mit Eltern:

Wir bieten Bildung, Betreuung und Erziehung der Kinder als familienunterstiitzende Hilfe an. Dabei
ist es uns sehr wichtig, dass wir mit den Eltern vertrauensvoll zusammenarbeiten kénnen.

Wir legen grolRen Wert darauf, dass der Umgang miteinander gepragt ist von gegenseitiger
Akzeptanz, Wertschatzung und Achtung.

Mogliche Formen der Zusammenarbeit kénnen sein:

Elternabende

Mitsprache im Elternbeirat

Gottesdienste, Feste und Feiern

Entwicklungsgesprache im Rahmen des Orientierungsplans?
Briickenfunktion zu anderen Institutionen

Kooperation mit Partnern wie Frithférderstelle, Therapeuten und Schulen
Raume schaffen fir Kontakte und Begegnungen

! Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung fiir die baden-wiirttembergischen Kindergirten
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Mitarbeiter/innen

Unsere Mitarbeiter/innen sind qualifizierte Fachkrafte, die ihre individuellen Fahigkeiten in die Arbeit
einbringen. Sie Gbernehmen Verantwortung in ihrer Tatigkeit, wobei das Wohl des Kindes immer im
Mittelpunkt allen Handelns steht.

In ihrer Arbeit berticksichtigen die Mitarbeiter/innen Veranderungen in der Gesellschaft,
entwicklungspsychologische Erkenntnisse sowie Riickmeldungen von Eltern und Kindern.

Regelmalige Fort,- und Weiterbildungen sichern und erweitern ihre fachlichen Kompetenzen und
gewahrleisten die Umsetzung des Orientierungsplanes Baden Wiirttembergs.

Die Auseinandersetzung mit dem christlichen Glauben ist fester Bestandteil ihrer Arbeit.
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Leitung

Die Leitung der Einrichtung tragt eine besondere Verantwortung als Bindeglied zwischen der
Kirchengemeinde, der zugehorigen Pfarrgemeinde und dem Kindergarten sowie zwischen Schulen
und anderen Institutionen.

Sie nimmt die Bedirfnisse der Mitarbeiter/innen, Kinder und Eltern ernst, behilt die Interessen des
Einzelnen, aber auch die Belange der Einrichtung im Blick.

Ihre fachlichen und sozialen Kompetenzen beinhalten neben dem christlichen Selbstverstdandnis auch
eine Fursorgepflicht der Mitarbeiter/innen gegeniber.

Sie fordert Gesprachsangebote und schafft Organisationsstrukturen.

Regelmaliger Austausch mit dem Dienstgeber, pastoralen Mitarbeitern, Tragervertretern und der
Kindergartengeschéaftsfihrung bildet die Grundlage flr eine gute Zusammenarbeit und sichert die
Integration des Kindergartens in die Pfarrgemeinde.
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Unser Selbstverstandnis als Trager —

die Romisch Katholische Kirchengemeinde Mannheim Johannes XXIII.

Mit der Tragerschaft der Einrichtungen nehmen wir als Kirchengemeinde unseren pastoralen Auftrag
und unsere gesellschaftliche Verantwortung, in Teilen durch die Kindergartengeschaftsfiihrung,
wahr. Wir ilbernehmen Verantwortung fiir die finanziellen, materiellen, personellen und pastoralen
Grundlagen. Durch die Schaffung entsprechender Rahmenbedingungen sorgen wir fiir den Erhalt und
die Weiterentwicklung der Einrichtungen.

Auf Grundlage des christlichen Menschenbildes begegnen wir Familien, ungeachtet ihrer Herkunft,
Religion, Kultur oder Familienform, offen und wertfrei.

Wir bringen als Dienstgeber unseren Mitarbeiter/innen Wertschitzung sowie Anerkennung entgegen
und stehen loyal zu ihnen. Um eine gute Zusammenarbeit zu erreichen, haben wir die Kompetenzen
klar aufgeteilt und fiihren regelmaRige Gesprache.

Dekan Karl Jung

Leiter der Kirchengemeinde Kindergartengeschaftsfiihrung



Kontakt

Kindergarten St. Alfons (Jungbusch)
KirchenstraRe 8

68159 Mannheim

Tel: 0621 / 22624
kita-st.alfons@kathma-johannes23.de

Kindergarten St. Elisabeth (Schwetzingerstadt)
Schwetzinger StraRe 74

68165 Mannheim

Tel: 0621 / 442232
kita-st.elisabeth@kathma-johannes23.de

Kinderhaus St. Peter (Schwetzingerstadt)
Burgstralle 19

68165 Mannheim

Tel: 0621 / 40040360
kita-st.peter@kathma-johannes23.de
www.kitastpeter-mannheim.de

Kindergarten St. Pius (Neuostheim)
Hans-Thoma-Stralle 13

68163 Mannheim

Tel: 0621 / 413282
kita-st.pius@kathma-johannes23.de

Kindertagesstatte St. Sebastian (Innenstadt)
R7,12-13

68161 Mannheim

Tel: 0621 26973
kita-st.sebastian@kathma-johannes23.de

OHANNES XXIII

Katholische Seelsorgeeinheit
Mannheim



